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Devenir Coach de formateurs
Le coaching de formateurs devient une mission essentielle des responsables de 
formation d’entreprise et des responsables pédagogiques d’université interne et 
d’organisme de formation. Elle repose sur des techniques d’accompagnement 
particulières et sur une posture dite de « coach pédagogique ».

OBJECTIF

▪ Maîtriser la posture de coach pédagogique.

▪ Maîtriser 3 techniques incontournables du 
coaching de formateur : le débriefing de formation, 
l’observation-coaching et les cafés « Formateur »

 PUBLIC

▪ Responsable de formation ou responsable 
pédagogique d’entreprise ou d’organismes de 
formation

▪ Prérequis : aucun

FORMATION-ACTION

Avant la Master Class, vous découvrez les principales 
notions grâce à notre dossier thématique. Pendant la 
Master Class vous expérimentez les différentes 
techniques de coaching de formateurs. Et à l’issue de 
la Master Class, vous mettez en place votre plan de 
progrès pour développer la posture de « coach 
pédagogique ». 

FORMATION INTENSIVE

En 3h30 vous en apprendrez plus qu’en deux jours de 
formation grâce à l’expérience des consultants-
experts de C-Campus. Ils ont accompagné et 
développés des centaines de formateurs et vous 
partageront les enseignements qu’ils en ont tirés.

DOCUMENTATION DÉTAILLÉE

Recevez notre Dossier thématique « Coach de 
formateur » dès l’inscription à votre Master Class. 
Vous y retrouverez notre référentiel de bonnes 
pratiques et des articles de référence.

INTRA SUR-MESURE

Cette Master Class interentreprise est réalisable sur-
mesure et dans vos locaux sous format distanciel ou 
présentiel. Contactez-nous pour l’adapter à vos 
besoins.

FORMATION

3h30 heures : en classe virtuelle

INTER : 369 €/HT*
INTRA : nous consulter

(*) Cette Master Class ne donne pas lieu à convention de formation. Et ne peut donc être prise en charge.
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MASTER CLASS : « Devenir coach de formateurs »

DOSSIER THÉMATIQUE
Consulter le dossier thématique « Coach de 
formateurs » pour se repérer dans l’essentiel 
à savoir sur le coaching de formateurs.

MASTER CLASS

DÉBRIEFER UNE FORMATION
▪ Amener le formateur à prendre conscience 

de sa posture et ses techniques 
d’animation

▪ Utiliser le questionnement F.A..S.T pour 
l’amener à tirer les enseignements des 
moments critiques qu’il a rencontré.

RÉALISER UNE OBSERVATION-COACHING 
DE FORMATEURS
▪ Organiser une observation-coaching
▪ S’approprier la grille C-Campus 

d’observation d’animation de formation
▪ Maîtriser les étapes d’un débriefing suite à 

une observation-coaching

ANIMER UN CAFÉ FORMATEUR
▪ Se repérer dans  les différents types et 

finalités d’un café formateur
▪ Maîtriser le déroulé type d’un café 

formateur « Partage d’expérience » 

IDENTIFIER LES INCONTOURNABLES DE LA 
POSTURE DE « COACH PÉDAGOGIQUE »
De retour dans son entreprise partager avec 
ses pairs et sa hiérarchie son plan de 
développement de formation interne, puis le 
déployer et le contrôler grâce au tableau de 
bord défini. 

PLAN DE SUIVI DE MASTER CLASS
Chaque participant s’entraîne à mettre en 
place les 3 techniques de coaching 
pédagogique traitées au cours de la Master 
class en situation réelle puis réalise une 
analyse de pratique pour capitaliser sur son 
expérience

PROGRAMME

60 min.

➕ Formation intensive 
& opérationnelle,

➕ Apports de techniques 
innovantes pour 
accompagner vos 
formateurs,

➕ Expertise des intervenants 
C-Campus,

➕Nombre de participants 
limités à 6,

1h00

1h00

30 min.

1h00
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